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1 MILLI EGiTiM BAKANLIGI OGRETiM PROGRAMLARI

Bilim ve teknolojide yasanan hizli degisim, bireyin ve toplumun degisen ihtiyaclari, 6grenme 6gretme teori
ve yaklasimlarindaki yenilik ve gelismeler bireylerden beklenen rolleri de dogrudan etkilemistir. Bu degisim;
bilgiyi Greten, hayatta islevsel olarak kullanabilen, problem ¢ozebilen, elestirel diisiinen, girisimci, kararli, ileti-
sim becerilerine sahip, empati yapabilen, topluma ve kiiltire katki saglayan vb. niteliklerdeki bir bireyi tanim-
lamaktadir. Bu nitelik dokusuna sahip bireylerin yetismesine hizmet edecek 6gretim programlari salt bilgi ak-
taran bir yapidan ziyade bireysel farkliliklari dikkate alan, deger ve beceri kazandirma hedefli, sade ve anlasilir
bir yapida hazirlanmistir. Belirtilen amag dogrultusunda bir taraftan farkh konu ve sinif diizeylerinde sarmal
bir yaklasimla tekrar eden kazanimlara ve agiklamalara, diger taraftan bitiinsel ve bir kerede kazandiriimasi
hedeflenen 6grenme ciktilarina yer verilmistir. Her iki gruptaki kazanim ve agiklamalar ilgili disiplinlere gore
hazirlanmistir ve glincel, gecerli, egitim 6gretim siirecinde hayatla iliski kurulabilecek nitelikler tasimaktadir.
Bu kazanimlar ve bunlarin sinirlarini belirleyen aciklamalar, siniflar ve egitim kademeleri diizeyinde degerler,
beceriler ve yetkinlikler perspektifinde biitlinliik saglayan bir bakis agisiyla yalin bir icerige isaret etmektedir.
Boylelikle Ust bilissel becerilerin kullanimina yénlendiren, anlamli ve kalici 6grenmeyi saglayan, saglam ve
onceki 6grenmelerle iliskilendirilmis, diger disiplinlerle ve glinliik hayatla degerler, beceriler ve yetkinlikler
cevresinde bltlnlesmis bir 6gretim programlari toplami olusturulmustur.

1.1. OGRETiM PROGRAMLARININ AMAGLARI

Ogretim programlari, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun 2. maddesinde ifade edilen “Tiirk Milli Egiti-
minin Genel Amaglari” ile “Tiirk Milli Egitiminin Temel ilkeleri” esas alinarak hazirlanmstr.

Egitim ve 0gretim programlariyla strdirilen tim calismalar; okul 6ncesi, ilkogretim ve ortadgretim seviyele-
rinde birbirini tamamlayici bir sekilde asagidaki amaglara ulasmaya yoneliktir:

1. Okul dncesi egitimi tamamlayan 6grencilerin bireysel gelisim sirecleri goz 6niinde bulundurularak beden-
sel, zihinsel ve duygusal alanlarda saglikli sekilde gelisimlerini desteklemek

2. ilkokulu tamamlayan 6grencilerin gelisim diizeyine ve kendi bireyselligine uygun olarak ahlaki biitiinliik ve
0z farkindalik ¢cercevesinde 6z giiven ve 6z disipline sahip; glindelik hayatta ihtiyac duyacagi temel diizeyde
sozel, sayisal ve bilimsel akil yliritme ile sosyal becerileri ve estetik duyarlligi kazanmis; edinimlerini etkin bir
sekilde kullanan ve saglikli hayat yonelimli bireyler olmalarini saglamak

3. Ortaokulu tamamlayan 6grencilerin, ilkokulda kazandiklari yetkinlikleri gelistirmek suretiyle milli ve manevi
degerleri benimsemis, haklarini kullanan ve sorumluluklarini yerine getiren, Tiirkiye Yeterlilikler Cer¢evesi’nde
ve ayrica disiplinlere 6zgii alanlarda ifadesini bulan temel diizey beceri ve yetkinlikleri kazanmis bireyler olma-
larini saglamak

4. Liseyi tamamlayan Ogrencilerin, ilkokulda ve ortaokulda kazandiklari yetkinlikleri gelistirmek suretiyle milli
ve manevi degerleri benimseyip hayat tarzina dénistirms, Gretken ve aktif vatandaslar olarak yurdumuzun
iktisadi, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunan, Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi’nde ve ayrica disiplin-
lere 6zgli alanlarda ifadesini bulan temel diizey beceri ve yetkinlikleri kazanmis, ilgi ve yetenekleri dogrultu-
sunda bir meslege, yiksekogretime ve hayata hazir bireyler olmalarini saglamak.
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1.2. OGRETiM PROGRAMLARININ PERSPEKTiIFi

Egitim sistemimizin temel amaci degerlerimiz ve yetkinliklerle bitlinlesmis bilgi, beceri ve davranislara sahip
bireyler yetistirmektir. Bilgi, beceri ve davranislar 6gretim programlariyla kazandiriimaya calisilirken degerler
ve yetkinlikler bu bilgi, beceri ve davranislarin arasindaki butlinlGgl kuran baglanti ve ufuk islevi gormektedir.
Degerlerimiz, toplumumuzun milli ve manevi kaynaklarindan damitilarak diinden bugiine ulagmis ve yarinla-
rimiza aktaracagimiz 6z mirasimizdir. Yetkinlikler ise bu mirasin toplum hayatina ve insanhgin ortak kiltirine
katilmasini ve katkida bulunmasini saglayan eylemsel biitlnliklerimizdir. Bu yonlyle degerlerimiz ve yetkin-
likler birbirinden ayrilmaz bir sekilde teori-pratik buttinligindeki asli parcamizi olusturur. Glincellik icinde 6g-
renme 6gretme slrecleriyle kazandirmaya calistigimiz bilgi, beceri ve davranislar ise bizi biz yapan degerler ile
yetkinliklerin glinlin sartlari icinde goriiniirlik kazanma arag ve platformlaridir; glinlin sartlari icinde degisiklik
gosterebilir yapisiyla arizidir ve bu sebeple de siirekli gozden gecirilerek glincellenir, yenilenir.

1.2.1. DEGERLERIMIz

Degerlerimiz 6gretim programlarinin perspektifini olusturan ilkeler toplamidir. Kokleri geleneklerimiz ve di-
nimuz icinde, govdesi ve dallari bu kéklerden beslenerek bugiliniimiize ve yarinlarimiza uzanmaktadir. Temel
insani o6zelliklerimizi olusturan degerlerimiz, hayatimizin rutin akisinda karsilastigimiz sorunlarla basa ¢ikmada
eyleme gecmemizi saglayan kudretin ve gliciin kaynagidir.

Bir toplumun geleceginin, degerlerini benimseyen ve bu degerleri sahip oldugu yetkinliklerle ete kemige biirin-
diiren insanlarina bagl oldugu tartisma gotiirmez bir gercektir. Bundan dolayi egitim sistemimiz her bir iyesine
uygun ahlaki kararlar alma ve bunlari davranislarinda sergileme yeterliligini kazandirma amaciyla hareket eder.
Egitim sistemi sadece akademik agidan basarili, belirlenmis bazi bilgi, beceri ve davranislari kazandiran bir yapi
degildir. Temel degerleri benimsemis bireyler yetistirmek egitim sisteminin asli gérevidir. Egitim sistemi; yeni
neslin degerlerini, aliskanhklarini ve davranislarini etkileyebilmektedir. Egitim sistemi degerleri kazandirma ama-
ci cercevesindeki islevini, 6gretim programlarini da kapsayan egitim programiyla yerine getirir. Egitim programi;
Ogretim programlari, 6grenme 6gretme ortamlari, egitim arag geregleri, ders disi etkinlikler, mevzuat gibi egitim
sisteminin tim unsurlari géz éniinde bulundurularak olusturulur. Ogretim programlarinda bu anlayisla degerle-
rimiz, ayri bir program veya 6grenme alani, Unite, konu vb. olarak gériilmemistir. Tam aksine buitlin egitim siire-
cinin nihai gayesi ve ruhu olan degerlerimiz, 6gretim programlarinin her birinde ve her bir biriminde yer almistir.

Ogretim programlarinda yer alan “kék degerler” sunlardir: adalet, dostluk, diiriistliik, 6z denetim, sabir, saygi,
sevgi, sorumluluk, vatanseverlik, yardimseverlik. Bu degerler, 6grenme 6gretme slirecinde hem kendi baslari-
na hem iliskili oldugu alt degerlerle hem de 6teki kok degerlerle birlikte ele alinarak hayat bulacaktir.

1.2.2. YETKINLIKLER

Egitim sistemimiz yetkinliklerde bitlinlesmis bilgi, beceri ve davranislara sahip karakterde bireyler yetistirme-
yi amaclar. Ogrencilerin hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde kisisel, sosyal, akademik ve is hayatlarinda
ihtiyac duyacaklari beceri yelpazeleri olan yetkinlikler Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi'nde (TYC) belirlenmistir.
TYC’de sekiz anahtar yetkinlik belirlenmekte ve bunlar asagidaki gibi tanimlanmaktadir:

1. OKUMA YAZMA YETKIiNLiGi

Bu yetkinlik, diger kisiler ile uygun ve yaratici bir yolla etkili iletisim ve baglanti kurma yetenegini ifade eder.
Bireyler, ¢esitli durumlarda sozli ve yazili iletisim kurma, izleme ve kendi iletisimlerini durumun gerekliliklerine
uyarlama becerilerine sahip olmalidir.
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Bu yetkinlik ayrica farkli kaynak tirlerini ayirt etme ve kullanma, bilgiyi arastirma, toplama ve isleme, aygitlari
kullanma, s6zlii ve yazili gorislerini baglama uygun olarak ikna edici bir sekilde diizenleme ve ifade etme be-
cerilerini de igerir.

2. BIRDEN COK DiLi KULLANMA YETKINLiGi

Bu yetkinlik, farkli dilleri iletisim icin uygun ve etkili olarak kullanma becerisini tarif eder. Dil yetkinlikleri, tarihi
boyutu ve kultlrler arasi yetkinlikleri buttnlestirmektedir. Farkh diller ve iletisim araclari arasinda gegis yapma
yetenegine dayanir. Bireyin ihtiyaclarina bagli olarak farkli dillerde, farkl yeterlilik seviyelerinde s6zlii mesajlari
anlama, sohbeti baslatma, siirdiirme ve bitirme ile metinleri okuma, anlama ve yazma yeteneklerinden olusur.
Bireyler araclari uygun sekilde kullanabilmeli ve dilleri 6rglin, yaygin ve serbest olarak hayati boyunca 6grene-
bilmelidir.

3. MATEMATIKSEL YETKINLiK VE BiLiv, TEKNOLOJi, MUHENDISLIKTE YETKiNLIiK

a. Matematiksel yetkinlik: Matematiksel yetkinlik, glinliik hayatta karsilasilan problemi ¢6zmek icin matema-
tiksel dislinme tarzini gelistirme ve uygulamadir. Saglam bir aritmetik becerisi (izerine insa edilen siirece,
faaliyete ve bilgiye vurgu yapilmaktadir. Matematiksel yetkinlik, disiinme (mantiksal ve uzamsal diisiinme)
ve sunmanin (formiller, modeller, kurgular, grafikler ve tablolar) matematiksel modlarini farkl derecelerde
kullanma becerisi ve istegini icermektedir.

b. Bilimde yetkinlik: Bilimdeki yetkinlik, sorulari tanimlamak ve kanita dayali sonuglar tiretmek amaciyla
dogal diinyanin aciklanmasina yonelik bilgi varligi ve metodolojiden yararlanma becerisi ve istegine atifta
bulunmaktadir. Teknoloji ve miihendislikteki yetkinlik, insan istek ve ihtiyaclarini karsilama baglaminda
bilgi ve metodolojinin uygulanmasi olarak goriilmektedir. Bilim, teknoloji ve mihendislikteki yetkinlik,
insan etkinliklerinden kaynaklanan degisimleri ve her bireyin vatandas olarak sorumluluklarini kavrama
glclni kapsamaktadir.

4. DIiJiTAL YETKINLIK

Bu yetkinlik 6grenme, calisma ve topluma katilim icin dijital teknolojileri glivenli, elestirel, bilingli kullanmayi ve
bu teknolojilerle yakindan ilgilenmeyi kapsamaktadir. Bilgi ve veri okuryazarhgi, iletisim ve is birligi, medya be-
cerileri, dijital icerik olusturma (programlama dahil), gtivenlik (dijital refah ve siber giivenlikle ilgili yetkinlikler
dahil), fikri malkiyetle ilgili sorular, problem ¢dzme ve elestirel disinmeyi icerir.

5. KiSiSEL, SOSYAL VE OGRENMEYi OGRENME YETKIiNLiGi

Bu yetkinlik kendini yansitma, zaman ve bilgiyi etkin bir sekilde yénetme, baskalariyla yapici bir sekilde ¢alisma,
esnek kalma ve kendi 6grenme ve kariyerini ydonetme yetenegidir. Belirsizlik ve karmasiklikla basa ¢ikabilmeyi,
0grenmeyi, fiziksel ve duygusal refahini desteklemeyi, fiziksel ve zihinsel saghgini korumayi ve saglik bilincine
sahip, gelecege yonelik bir yasam stirmeyi, kapsayici ve destekleyici ortamda ¢atismaya anlayis gésterme ve
catismayi! ydnetme yetenegini icerir.

6. VATANDASLIK YETKINLiGi

Bu yetkinlik sosyal, ekonomik, yasal ve politik kavram ve yapilarin yani sira kiiresel gelismeler ve stirdirilebilir-
lik anlayisina dayah olarak sorumlu vatandas bilinciyle hareket etme, sivil ve sosyal hayata tam olarak katiima
yetenegidir.



ADABIMUASERET DERSI OGRETIM PROGRAMI

7. GiRISIMCILIK YETKINLIGI
Bu yetkinlik, firsatlar ve fikirler (izerinde hareket etme ve bunlari baskalari icin degerlere dénustiirme kapasitesi

anlamina gelir. Yaraticilik, elestirel diisiinme ve problem ¢ézme, inisiyatif alma ve sebat etme, kiltirel, sosyal
veya finansal degeri olan projeleri planlamak ve yiriutmek icin is birligi ile calisabilme yetenegi tizerine kuruludur.

8. KULTUREL FARKINDALIK VE iFADE YETKiNLiGi

Bu yetkinlik diisince ve anlamlarin farkh kiltlrlerde, cesitli sanatsal ve diger kiiltirel formlarda nasil yaratici
bir sekilde ifade edildiginin ve aktarildiginin anlasiimasini ve saygi duyulmasini kapsamaktadir. Kendi diistince-
leri ile toplumdaki roliine ve yerine dair hislerini ¢esitli ortamlarda ve farkli yollarla anlama, gelistirme ve ifade
etme siirecine dahil olmayi igerir.

1.3. OGRETIM PROGRAMLARINDA OLCME VE DEGERLENDIRME YAKLASIMI

Hicbir insan bir baskasinin birebir aynisi degildir. Bu sebeple 6gretim programlarinin ve buna bagl olarak élgme
ve degerlendirme siirecinin “herkese uygun”, “herkes icin gegerli ve standart olmasi” insanin dogasina terstir.
Bu sebeple 6lcme ve degerlendirme sirecinde azami cesitlilik ve esneklik anlayisiyla hareket edilmesi sarttir.
Ogretim programlari bu agidan bir yol gostericidir. Ogretim programlarindan élgme degerlendirmeye ait biitiin
unsurlari icermesini beklemek gercekgi bir beklenti olarak degerlendirilemez. Egitimde cesitlilik; birey, egitim
dizeyi, ders icerigi, sosyal ortam, okul imkanlari vb. i¢c ve dis dinamiklerden ciddi sekilde etkilendigi icin lcme ve
degerlendirme uygulamalarinin etkililigini saglamada oncelik 6gretim programlarindan degil 6gretmen ve egitim
uygulayicilarindan beklenir. Bu noktada 6zgilinliik ve yaraticilik 6gretmenlerden temel beklentidir.

Bu bakis acisindan hareketle 6gretim programlarinda 6lgme ve degerlendirme uygulamalarina yon veren ilke-
leri asagidaki gibi 6zetlemek mimkiindir:

1. Olgme ve degerlendirme calismalarinda 6gretim programinin tiim bilesenleri ile azami uyum saglanmali,

kazanim ve aciklamalarin sinirlari esas alinmalidir.

2. Ogretim programi, 6lgme siirecinde kullanilabilecek dlgme arag ve ydntemleri agisindan uygulayicilara
kesin sinirlar cizmez, sadece yol gosterir. Ancak tercih edilen 6lcme ve degerlendirme arac ve yontemin-
de gereken teknik ve akademik standartlara uyulmalidir.

3. Egitimde 6lgme ve degerlendirme uygulamalari egitimin ayrilmaz bir pargasidir ve egitim siireci boyunca
yapilir. Olgme sonuclari tek basina degil, izlenen siireclerle birlikte biitiinlik icinde ele alinir.

4. Bireysel farkliliklar gerceginden dolayi biitin 6grencileri kapsayan, butiin 6grenciler icin genelgecer, tek
tip bir 8lcme ve degerlendirme yénteminden séz etmek uygun degildir. Ogrencinin akademik gelisimi tek
bir yontemle veya teknikle 6lciliip degerlendirilmez.

5. Egitim sadece “bilme (duslince)” icin degil, “hissetme (duygu)” ve “yapma (eylem)” icin de verilir; dolayi-

siyla 6lgme ve degerlendirme calismalarinda sadece bilissel 6lcimler yeterli kabul edilemez.

6. Cok odakh 6lgme degerlendirme esastir. Olgme ve degerlendirme uygulamalari 6gretmen ve dgrencile-
rin aktif katihmiyla gerceklestirilir.

7. Bireylerin 6lcme ve degerlendirmeye konu olan ilgi, tutum, deger ve basari gibi 6zellikleri zamanla degi-
sebilir. Bu sebeple s6z konusu ozellikleri tek bir zamanda 6l¢mek yerine siireg icindeki degisimleri dikkate
alan olciimler kullanmak esastir.
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1.4. BIREYSEL GELiSiM VE OGRETIM PROGRAMLARI

Ogretim programlarinin gelistirilmesi siirecinde insanin ¢ok yonlii gelisimsel 6zelliklerine dair mevcut bilimsel
bilgi ve birikim dikkate alinarak bitiin bilesenler arasinda ahengi dikkate alan harmonik bir yaklasim benim-
senmistir. Bu baglamda bazi temel gelisim ilkelerine deginmek yerinde olacaktir.

Ogretim programlari, insan gelisiminin belirli bir ddSnemde sonlanmadigi ve gelisimin hayat boyu siirdigi
ilkesi ile hazirlanmistir. Bu sebeple 6gretim programlarinda her yas doneminde bireylerin gelisim ozellikleri
dikkate alarak destekleyici dnlemler alinmasi 6nerilmektedir.

Gelisim, hayat boyu siirse de tek ve bir 6rnek yapida degildir. Evreler halinde ilerler ve her evrede bireylerin
gelisim ozellikleri farklidir. Evreler de baslangig ve bitisleri acisindan homojen degildir. Bu sebeple programlar
bunu olabildigince gbz 6nlinde bulunduran bir hassasiyetle yapilandiriimistir. Programlarin amaglarini ve ka-
zanimlarini gerceklestirme siirecinde gerekli uyarlamalarin 6gretmen tarafindan yapilmasi beklenir.

Gelisim donemleri ardisik ve degismeyen bir sira izler. Her evrede olup bitenler takip eden evreleri etkiler.
Ote yandan bu ardisiklik basitten karmasiga, genelden 6zele veya somuttan soyuta dogru gelisim gibi belirli
yonelimlerle karakterize edilir. Program gelistirme siirecinde s6z konusu yénelimler hem bir alandaki yeterli-
ligi olusturan kazanim ve becerilerin 6n sart ve ardilligi noktasinda dikkate alinmis hem de siniflar diizeyinde
derslerin dagilimlarinda ve birbirleriyle iliskilerinde g6z 6niinde bulundurulmustur.

Ogretim programlarinda insan gelisiminin bir biitiin oldugu ilkesi ile hareket edilmistir. insanin farkl gelisim
alanlarindaki o6zellikleri birbirleri ile etkilesim halindedir. S6z gelimi dil gelisimi diisiince gelisimini etkiler ve
disince gelisiminden etkilenir. Bu sebeple 6gretmenlerden 6grencinin edindigi bir kazanimin, gelisimde bas-
ka bir alani da etkileyecegini dikkate almasi beklenir.

Ogretim programlari bireysel farkhliklara iliskin hassasiyetler gz éniinde bulundurularak yapilandirilmistir.
Kalitimsal, cevresel ve kiiltiirel faktorlerden kaynaklanan bireysel farkliliklar ilgi, ihtiyag ve yonlenme agisindan
da kendini belli eder. Ote yandan bu durum bireyler arasi ve bireyin kendi icindeki farkhliklari da kapsar. Birey-
ler hem baskalarindan farklilik gésterir hem de kendi icindeki dzellikleri ile farklidir. Ornegin bir bireyin soyut
disinme yetenegi glicll iken ayni bireyin resim yetenegi zayif olabilir.

Gelisim hayat boyu siirmekle birlikte bu gelisimin hizi evrelere gore degiskendir. Hizin yiiksek oldugu zamanlar
gelisim agisindan riskli ve kritik zamanlardir. Bu sebeple 6gretmenlerin, gelisim hizinin yiksek oldugu zaman-
larda 6grencinin durumuna daha duyarli davranmasi beklenir.

1.5. SONUC

21. yizyildaki sosyal, ekonomik, siyasi ve teknolojik gelismelere bagli olarak ihtiyac duyulan 6grenen nitelikle-
rine iliskin beklentiler de degismistir. Beklentilere cevap vermeye yonelik yeni dersler ihdas edilmis ve 6gretim
programlari beklentileri karsilayacak nitelikte zenginlestirilmistir.

Ogrenenler yasamlarinda basarili olabilmek icin gerekli bilgi, beceri, deger ve tutumlara sahip olmali ve hizla
Uretilen bilgi yiginlari arasindan gerekli ve dogru bilgiyi secebilmelidir. Secilen bilgileri analiz edip degerlendi-
rerek elde etmeleri, elde ettikleri bilgiyi glinlik yasamlarinda kullanabilmeleri icin temel becerileri (genel ve
alan becerileri) kazanarak yetkinlik sahibi olmalari 6nem arz etmektedir. Bu amagla, istenen yetkinliklere sahip
bireylerin yetismesine hizmet edecek nitelikte hazirlanan 6gretim programlari salt bilgi aktaran bir yapidan
ziyade bireysel farklliklari dikkate alan; bilgi, beceri, deger ve tutum kazandirma hedefli; sade ve anlasilir bir
yapida hazirlanmistir.
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ADABIMUASERET DERSi OGRETIM PROGRAMFI’NIN
UYGULANMASI

2.1. OGRETiIM PROGRAMININ TEMEL FELSEFESi VE GENEL AMAGLARI

Dinyaya geldigi andan itibaren cevreyle etkilesime giren birey bu etkilesim sonucu ¢esitli tutum, davranis ve
degerler edinerek sosyallesir. Bireyin sosyal uyumu ile toplumsal huzur ortami arasinda siki bir iliski vardir.
Toplumsal huzurun saglanmasi, toplum tarafindan kabul edilen ve kaynagini degerler, ahlak, kiltur gibi farkl
olgulardan alan davranislarin edinilmesi ile mimkindr. Sosyal bir varlik olan insanin tutum ve davranislarin-
da zarafet, nezaket ve gorgu kurallariniicinde barindiran adabimuaserete uymasi toplum sagligi agisindan son
derece 6nemlidir. Giniimiizde adabimuageret 6gretiminin aile sorumlulugunda oldugu, ¢ocuklarin adabimu-
asereti aile ortaminda ve sosyal 6grenme ile edindigi bilinmektedir. Ancak diinyada yasanan hizli gelismeler,
toplum ve aile yapisinin doniisiim, aile Gyelerinin is hayatina dair artan sorumluluklari adabimuaseretin bir
disiplin olarak ele alinmasini ve beraberinde adabimuaseret ile ilgili bir 6gretim programinin hazirlamasini
gerekli kilmistir.

Adabimuaseret Dersi Ogretim Programi Tiirk kiiltiirii ve toplumsal gelismeler g6z 6niinde bulundurularak
gorgl ve nezaket kurallarinin genis bir bakis acisiyla ele alinmasini saglayacak bicimde uygulamaya donik
hazirlanmistir. Program ile milli ve manevi degerlerini 6ziimseyerek tutum ve davranislarini bu istikamette
sekillendiren; insanlar arasinda karsilikli sevgi, saygi ve toplumsal huzurun saglanmasi amaciyla insan iliski-
lerini dlizenleyen kurallari hayatina uygulayan; adabimuasereti gelecek nesillere de aktararak kiltlr araciligi
yapacak bireyler yetistirmek amaglanmustir.

1739 sayili Millt Egitim Temel Kanunu’nun 2. maddesinde ifade edilen Tiirk MillT Egitiminin Genel Amacglari
ile Tirk Milll Egitiminin Temel ilkeleri esas alinarak hazirlanan Adabimuaseret Dersi Ogretim Programi ile
Ogrencilerin
1. Toplumsal agidan adabimuaseretin yeri ve 6nemini fark etmeleri,
. Adabimuaseretin Turk kilttriindeki tarihsel sureci hakkinda bilgi sahibi olmalari,
. Medeniyetimizin temel degerlerini kavramalari, benimsemeleri ve bunlari davranislarina yansitmalari,
. Gecmis ve buglin arasinda bag kurarak milli birlik ve beraberlik bilinci kazanmalari,
. Farkh kalturlerdeki adabimuaserete saygl gostermeleri,
. Kisisel yasamlarinda adabimuaserete uymaya 6zen gostermeleri,
. Aile icinde adabimuaserete uygun davranis sergilemeleri,

. Toplum icinde adabimuaseretin gereklerine uygun davranmalari,

O 00 N O U B W N

. Toplumsal konularda sorumluluk almalari,

10. iletisimde, teknoloji ve sosyal medya kullaniminda adabimuaserete uygun davranmalari,
11. Dogal kaynaklarin kullanimi ve ¢evrenin korunmasinda duyarli olmalari,

12. is ve meslek hayatinda adabimuaseretle ilgili farkindalik gelistirmeleri

amagclanmistir.
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2.2. ALAN BECERILERI

Adabimuaseret Dersi Ogretim Programi’yla égrencilere kazandirilmak istenen alan becerileri sunlardir:

iletisim
Becerisi

Adabimuaseret
Dersi
Alan

Becerileri

Cevre ve Iklim
Okuryazarhgi
Becerisi

Sema 1: Alan Becerileri

Kiiltiir Okuryazarhgi Becerisi

Bireyin kendi kiltlirliniin ve diger kilturlerin farkina varmasi, onlari tanimasi, kiltlrel normlara ve dislin-
celere uygun davranis gelistirmesi, empatik bir yaklasim ile degerlendirmelerde bulunmasi icin sahip olmasi
gereken bilgi, tutum, anlayis ve becerilerdir. Kiltiir okuryazarligi becerisinin gostergeleri sunlardir:

- Tarihsel siirecte kendi kiiltiiriinde meydana gelen degisimleri arastirir.
- Kiiltiirel baglarinin toplumsal birligin olusmasindaki yerini analiz eder.
- Ulkesinde farkli kiiltiirlerden insanlarla bir arada yasadigini fark eder.

- Farkli iilkelere ait kiiltiirel unsurlarla kendi tilkesindeki kiiltiirel unsurlari karsilastirir.

Elestirel Sosyolojik Diisiinme Becerisi

Elestirel sosyolojik perspektif, sosyal yapiya dair genis ve acik bir disiinsel bakis acisi sunar. Bu baglamda 6g-
rencilerin toplumsal konularda elestirel diistinebilme becerisini kazanmalarina kilavuzluk etmek, onlarin kisisel
gercekligi genis capli toplumsal gerceklikle baglantili olarak anlamalarina yardimci olmak beceri egitimi agisin-
dan 6nem arz etmektedir. Elestirel sosyolojik diisinmenin alana 6zgi buttnlesik becerileri: ¢cozimleme, sor-
gulama, sentezleme ve elestirel diislinmedir. Elestirel sosyolojik diisinme becerisinin gostergeleri sunlardir:

- Sosyal ipuglarini fark eder.
- Kendi kdiltiiriind tanir.
- Kiilttirel farkhliklarin bilincinde olur.

- Farkli sosyal yapi ve kiiltiirlere saygi duyar.

10
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iletisim Becerisi

Duygu, diisiince veya bilgilerin sézlii ya da sézsiiz olarak baskalarina iletilmesini ifade eder. iletisim becerisi-
nin gostergeleri sunlardir:

- Baskalari konusurken yanit vermeden énce onlarin sézlerini bitirmelerini bekler.
- Saglanan etkin dinlemenin iletisime katkisini degerlendirir.

- Sézstiz mesajlari (duraksama, sesteki duygusal ton, yiiz ifadeleri, beden dili, beden y6nelimi, secilen
kiyafetler, esnemek vb.) iletir ve algilar.

- iletisim kurulan kisi ya da kisilerle arasindaki fiziksel mesafeyi ayarlar.

Sosyal Farkindalik Becerisi

Sosyal farkindalik becerisi, bireyin sosyokdltiirel cevresini tanimasi ve bu ¢cevrenin 6nemini kavramasini sagla-
yan bir sosyal yasam becerisidir. Sosyal farkindalik becerisinin gdstergeleri sunlardir:

- Okul, ev ve diger sosyal baglamlardaki kurallar arasindaki farklari ayirt eder.
- Cesitli sosyal baglamlardaki farkli normlari tanimlar.

- Toplumsal normlarin toplum lizerindeki etkisini anlar.

- Sosyal yasam siirecinde baskalarina yardim etmenin 6nemini fark eder.

- Topluma katkida bulunmak igin ¢abalar.

Dijital Okuryazarlhk Becerisi

Dijital okuryazarlhk, bilgisayar yazilim-donanim bilgisini ve bu bilgilerin ise kosulmasina yonelik becerileri kap-
samaktadir. Cesitli donanim aygitlarina ve yazilim uygulamalarina erisim ve bunlari kullanma bilgi ve becerisi
cercevesinde e-beceriler, dijital beceriler ya da dijital yetkinlikler ifadeleri farkli cevrelerde es anlamli olarak
kullaniimaktadir. Dijital okuryazarlik becerisinin gostergeleri sunlardir:

- iletisim kurallarina uygun olarak topluluklara dijital katihm gésterir.
- Katildigi ortamlarda diger katilimcilarin kisisel bilgilerinin gizliligine dikkat eder.

- Cevrim ici topluluklarda etik davranislara uygun hareket eder.

Cevre ve iklim Okuryazarhgi Becerisi

Bireylerin cevre ile olumlu iletisim kurmasini ve ¢evrenin uzun vadede sirdirilebilir kullanimina yonelik tu-
tumlar gelistirerek bilgi ve aliskanlik edinmesini saglayan becerilerdir. Cevre ve iklim okuryazarligi becerisinin
gostergeleri sunlardir:

- Cevresel olay, olgu ve durumlarin neden ve sonuglarina odaklanir; bunlarla ilgili sorular olusturur ve
aciklamalar yapar.

- Cevre sorunlarinin ¢éziimiinde temel vatandaslik hak ve sorumluluklarinin tesvik edici roliinii bilir.
- Cevre sorunlarinin ¢éziimiinde temel vatandaslik hak ve sorumluluklarini yerine getirir.

- Tiiketim aliskanhklarini diizenleyecek, ekolojik ayak izini azaltacak, siirdiiriilebilir dogal kaynak kulla-
nimini saglayacak davranis ve sorumluluklari giinliik hayatinda yerine getirir.

11
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2.3. OGRETiM PROGRAMININ UYGULANMASINDA DiKKAT EDILECEK HUSUSLAR

Adabimuaseret Dersi Ogretim Programi uygulanmadan énce detayh bir sekilde incelenmeli; 6gretim prog-

raminin felsefesi, yapisi, 6grenme-6gretme siireci ile 6lgme ve degerlendirme yaklasimlari 6zimsenmelidir.

Programin islevsel bir sekilde uygulanabilmesi icin 6gretmenlerin dikkat etmesi gereken hususlar asagida su-

nulmustur.

1.

Ogrenme-6gretme siirecinde 6grencinin hazirbulunuslugu (kendi bilgisi, becerisi, degerleri ve tutumlar),
gelisimsel ozellikleri (bilissel, duyussal ve psikomotor), cevreyle etkilesimi ve bireysel farkliliklari dikkate
alinmalidir. Dersi okutan 6gretmenler farkl 6grenme stillerine uygun ve kazanimlarla tutarh 6gretim ma-
teryalleri (sunum, etkinlik, projeler, okuma parcalari vb.) gelistirmeli ve bu slreci diger derslerin ziimre
ogretmenleri ile is birligi icinde yuratmelidir.

. Ogrencilerin is birligine dayali calismalarda rol oynamasi, kendi senaryolarini Giretmesi, elestirel bakis agisi

ile olay ve durumlari degerlendirebilmesi amaciyla drama tekniginden yararlanilmalidir. Stireg planlanirken
etkili 6grenmenin gerceklestirilmesi icin adabimuaseretin gercek hayatta uygulanmasina o6rnek teskil ede-
cek drama calismalari ders planina dahil edilmelidir.

. Ozel egitim gereksinimi olan dgrenciler icin 6grenci ihtiyaglari dogrultusunda “Bireysellestirilmis Egitim

Programi (BEP)” hazirlanarak uygulanmalidir. Bu siiregte 6gretmenler 6grencilere kendilerini rahatca ifa-
de edebilecekleri bir ortam saglamalidr.

Her bir Unite icin ayrilan sire ve Unitelerin islenis sirasi programda belirlenmistir. Bununla birlikte ders
o0gretmenleri tarafindan 6grenci diizeyi ve gevre sartlarina uygun planlama yapilabilir.

. Ogrencilerin adabimuaserete uygun konusmalari, giyinmeleri ve davranmalari hedeflendiginden kazanim-

lar icin gerekli becerilerin gelistirilmesine dnem verilmeli ve etkinlikler bu anlayisla hazirlanmalidir.

Program uygulanirken diger derslerin ziimre 6gretmenleriyle is birligi icinde hareket edilmeli, icerik ve
¢alisma takvimi géz 6nlinde bulundurularak disiplinler arasi iliskilendirmeler yapiimalidir.

. Ogrencilerin arastirma ve sorgulamaya yonelik girisimleri desteklenmeli, bu arastirmalar ve sorgulamalara

iliskin kesifler yapmalarini saglayacak 6grenme ortamlari olusturulmalidir.

Kalict 6grenme icin 6grencilerin bilgi, beceri, deger ve tutumlari giindelik hayatlariyla iliskilendirmeleri
saglanmali; batlncil bir bakis acisi ile degerlendirme yapabilmelerinin 6ni agiimalidir.

Ders islenisi planlanirken bilgisayar, etkilesimli tahta, internet gibi gorsel ve isitsel iletisim araglarindan ya-
rarlanilmalidir. Teknolojik araglar kullanilirken erisilebilirlik, buttinlik ve gizlilik ilkeleri gbz éniinde bulun-
durulmali; 6gretim siireci bu ilkeler dogrultusunda planlanmalidir. internetin giivenli kullanimi icin gerekli
tedbirler alinmalidir. Ogrencilerin de bu hususta bilgilendirilmesi ve uyariimasi esastir.

10. Ogrencilerin milli ve manevi degerlerimizi kavramalari icin konunun ézelligine bagli olarak medeniyetimi-

zin temel kaynaklarindan Kur’an-1 Kerim ve hadislere kitap yazim sirecinde yer verilmelidir.

11. Konunun o6zelligine gore kitap yazim slirecinde adabimuaseret ile ilgili yazilmis eserlere ve 6nemli sahsi-

12
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2.4. UNITE, KAZANIM SAYISI VE SURE TABLOSU

Adabimuaseret Dersi Ogretim Programi’nda yer alan (initeler, kazanim sayilari, kazanimlarin islenisi icin ayri-

labilecek yaklasik siire ve bunlarin ders saatlerine orani asagida sunulmustur:

YUZDE
. KAZANIM DERS
UNITELER SAYISI SAATI ORANI
(%)
1. KOLTURDEN KAVRAMA ADABIMUASERET 3 3 8
2. KiSISEL TUTUM VE ADABIMUASERET 4 4 11
3. AILEDE ADABIMUASERET 2 4 11
4. TOPLUMDA ADABIMUASERET 8 15 42
5. ILETISIMDE, TEKNOLOJi VE
2 5 14
SOSYAL MEDYA KULLANIMINDA ADABIMUASERET
6. DOGAL KAYNAKLARIN KULLANIMI VE
. 2 3 8
CEVRENIN KORUNMASINDA ADABIMUASERET
7.iS VE MESLEK HAYATINDA ADABIMUASERET 2 2 6
TOPLAM 23 36 100
2.5. KITAP FORMA SAYILARI VE KiTAP EBADI
DERS KIiTABI Forma Sayilar* Kitap Ebadi
ADABIMUASERET 11-12 19,5 x 27,5

*Forma sayilari alt-iist sinir olarak yazilmistir.
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3 ADABIMUASERET DERSi OGRETiIM PROGRAMVI’NIN YAPISI

3.1. OGRETIM PROGRAMININ YAPISI

Unite temelli yaklasim ile hazirlanan 6gretim programinda yedi iinite yer almaktadir. Kazanimlar (initelere gére
numaralandiriimistir. Numaralandirmada Unite numarasi ve kazanim numarasina yer verilmistir. Kazanimlarla
ilgili sinirlamalar ve agiklamalar kazanimi izleyen satirda italik yazi karakteriyle ifade edilmistir. Adabimuaseret
Dersi Ogretim Programi’nin (inite yapisi ve bu yapiya iliskin agiklamalar asagida sematik olarak sunulmustur.

owers ]

2. UNITE: KiSISEL TUTUM VE ADABIMUASERET

Kazanim
Planlanmis ve diizenlenmis yasantilara bagl olarak 6grenme sirecinde 6grencinin
kazanmasi beklenen bilgi, beceri, tutum ve degerlerdir. «

P— Kazanim ve Agiklamalari
T

Unite o 2.1. Giiven verici davranislar ayirt eder, <«——
\ Numarasi )
— a) Gliven duygusunun olusturulmasinda dogru sézlii olma, séziinde durma ve
) emanete sahip ¢ikmanin gerekliligi vurgulanir.
Kazanlm._ pe 9 grvurg
\Numarasi b) Kur’an-i Kerim ve hadislerden érneklere yer verilir.

A

Kazanim Acgiklamasi e——
Kazanimin icerik boyutuna iliskin konu sinirliliklari ile kazanimlarin islenisi sirasinda
dikkat edilmesi gereken hususlari belirten ifadelerdir.

14
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3.2. OGRETIM PROGRAMININ UNITE, KAZANIM VE ACIKLAMALARI

1. UNITE: KULTURDEN KAVRAMA ADABIMUASERET

1.1. Adabimuasereti ve temel kavramlarini agiklar.

Edep, gorgii, terbiye, medenilik, sabir, zarafet ve nezaket kavramlarina 6rneklerle yer verilir.

1.2. Adabimuaseretin felsefi, kiiltiirel ve dini dayanaklarini 6rneklerle agiklar.
a) Adabimuaseretin bireysel ve toplumsal hayattaki yeri ve énemi lizerinde durulur.

b) islamiyet Oncesi Dénem’de, Tiirk islam devletlerinde, Osmanlida ve Cumhuriyet Dénemi’nde Tiirk
kiiltiirinden adabimuaseret érneklerine yer verilir.

c¢) Dede Korkut Hikdyeleri, Kutadgu Bilig, Divdnu Lugati’t-Tiirk adli eserlerde ve Tiirk tasavvuf kiiltiiriin-
de yer alan adabimuaseret rneklerinin karsilastirilmasi saglanir.

1.3. Farkh kiiltirlerden adabimuaseret ile ilgili 6rnekler verir.

Ulkelere gére farkl adabimuaseret uygulamalarindan érneklere yer verilir.
Degerler
Saygi (kazanim 1.3.), vatanseverlik (kazanim 1.2.)

Alan Becerileri

KultGr Okuryazarhg Becerisi (kazanim 1.1., 1.2., 1.3.)

Elestirel Sosyolojik Dislinme Becerisi (kazanim 1.1., 1.2.)

2. UNITE: KiSISEL TUTUM VE ADABIMUASERET

2.1. Giiven verici davraniglari ayirt eder.

a) Given duygusunun olusturulmasinda dogru sézIii olma, séziinde durma ve emanete sahip ¢cikmanin
gerekliligi vurgulanir.

b) Kur’an-1 Kerim ve hadislerden érneklere yer verilir.

2.2. lyiligin insan iliskilerine etkisini agiklar.

a) Comertlik, yardimlasma, vefa, duyarl olma, digerkdmlik ve sorumlu davranmanin insan iliskileri
agisindan énemi vurgulanir.

b) Kur’an-1 Kerim ve hadislerden 6rneklere yer verilir.

c) Emr-i bi’l-maruf nehy-i ani’l-miinker (iyiligi emredip kétiiliikten sakindirmay) ilkesine deginilir.
2.3. Kisisel bakim ve temizligin adabimuaseret agisindan 6nemini érneklerle agiklar.
2.4. Bulunacagi ortama uygun giyinmenin adabimuaseret agisindan 6nemini agiklar.

Degerler

Dostluk (kazanim 2.1., 2.2.), duristlik (kazanim 2.1., 2.2.), 6z denetim (kazanim 2.1., 2.3., 2.4.), saygl (kazanim

2.1, 2.3, 2.4.), sevgi (kazanim 2.1., 2.2.), sorumluluk (kazanim 2.1., 2.2., 2.3., 2.4.), yardimseverlik (kazanim
2.1.,2.2)
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Alan Becerileri
iletisim Becerisi (kazanim 2.1., 2.2.)

Sosyal Farkindalik Becerisi (kazanim 2.3., 2.4.)

3. UNITE: AiLEDE ADABIMUASERET

3.1. Aile i¢i tutum ve davranislarinda adabimuaserete uygun davranmaya 6zen gésterir.
a) Aile ici iliskilerde sevgi ve sayginin 6nemi vurgulanir.
b) Ailede mahremiyetin gézetilmesinin 6nemi lizerinde durulur.
c¢) Kur’an-1 Kerim ve siinnette anne babaya hiirmet ile ilgili 6rneklere yer verilir.
3.2. Akrabalik iliskilerinde adabimuagerete uygun davranir.

a) Sevingte (dogum, nisan, evlilik vb.) ve (ziintiide (6liim, kaza vb.) aile bireyleriyle bir araya
gelinmesinin énemi lizerinde durulur.

b) Silayirahmin 6nemi (izerinde durulur.

Degerler

Oz denetim (kazanim 3.1., 3.2.), sabir (kazanim 3.1., 3.2.), saygi (kazanim 3.1., 3.2.), sevgi (kazanim 3.1., 3.2.),

Alan Becerileri

Sosyal Farkindalik Becerisi (kazanim 3.1., 3.2.)

4. UNITE: TOPLUMDA ADABIMUASERET

4.1. Ortak kullanim alanlarinda adabimuaserete uygun davranir.

a) Kiitiiphane, ibadethane, hastane, miize, alisveris merkezi, pazar yeri, park, restoran, kafe, kantin,
toplu tasima, trafik vb. ortamlarda ve seyahat esnasinda uyulmasi gereken gérgii ve nezaket
kurallarina érnekler verilir.

b) Salon programlarinda (konferans, anma ve kutlama, tiyatro, sinema, konser vb.) adabimuaserete
uymanin é6nemi lizerinde durulur.

¢) Okul ortaminda ve paydaslarin (6gretmen, 6grenci, kantin ¢alisani, yardimci personel, veli vb.)
birbirleri ile iliskilerinde adabimuaserete uygun davranmanin 6nemi vurgulanir.

4.2. Komsuluk ve misafirlik iliskilerinde adabimuagserete uygun davranir.

a) Kéy, mahalle, site ve apartman komsulugunda adabimuaseretin 6nemi vurgulanir.

b) Ziyaretlerde (diigiin, cenaze, hasta vb.); misafirlerin karsilanmasi, agirlanmasi ve ugurlanmasinda
dikkat edilecek hususlara deginilir.

4.3. Yemekte adabimuaserete uygun davranir.

Yemekten énce, yemek esnasinda ve yemek sonrasinda adabimuaserete uygun davranislar 6r-
neklendirilir.
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4.4. istisarede adabimuaserete uygun davranir.

Fikir alisverisi, tartisma ve uzlasmada adabimuaseretin 6nemine deginilir.
4.5. Ahgveris ve bor¢clanmada adabimuaseretin 6nemini 6rneklerle agiklar.

4.6. Oyun ve spor etkinliklerinde adabimuagerete uygun davranir.
a) Fair play (diiriist oyun) kavrami lizerinde durulur.
b) Oyun ve spor etkinliklerinde bireysel é6zellik ve gelisimsel farkliiklara saygi gésterilmesinin énemi
vurgulanir.
4.7. Eglencelerde adabimuagserete uygun davranir.

a) Kutlama, asker ugurlama, diigiin, senlik, miisabaka vb. etkinliklerde dikkat edilmesi gereken davra-
nislar tizerinde durulur.

b) Eglencelerde él¢iilii olmanin (savurganliktan kaginma, gliriltii yapmama, trafigi engellememe
vb.) 6nemine deginilir.

4.8. Bayramlar ve anma giinlerinde adabimuagserete uygun davranir.

a) DinT bayramlarla ilgili 6rf ve adetlerin (kabir, es dost ve akraba ziyareti; izzet ve ikram; ¢ocuklari
sevindirme; hediyelesme vb.) 6nemi vurgulanir.

b) Milli bayramlar ve anma giinlerinde birlik ve beraberligin 6nemi vurgulanir.

Degerler

Adalet (kazanim 4.6.), dostluk (kazanim 4.2.,4.5., 4.6., 4.8.), 6z denetim (kazanim 4.1.,4.4.,4.5.,4.6.,4.7.), sa-
bir (kazanim 4.1., 4.4., 4.7.), durUstlik (kazanim 4.5.), saygi (kazanim 4.1.,4.2.,4.3.,4.4,,4.6.,4.7.), sevgi (kaza-
nim 4.2.), sorumluluk (kazanim 4.1., 4.5., 4.7.), yardimseverlik (kazanim 4.2., 4.5.), vatanseverlik (kazanim 4.8.)

Alan Becerileri
Kultlr Okuryazarhg Becerisi (kazanim 4.2.,4.7., 4.8.)
iletisim Becerisi (kazanim 4.4.)

Sosyal Farkindalik Becerisi (kazanim 4.1.,4.3.,4.5., 4.6.)

5. UNITE: iLETISIMDE, TEKNOLOJi VE SOSYAL MEDYA KULLANIMINDA ADABIMUASERET

5.1. Kisiler arasi iletisimde adabimuaserete uygun davranir.

a) Konusma, dinleme, hitap, selamlama, tokalasma, tanisma ve tanistirmadaki nezaket kurallarina
yer verilir.

b) Kisiler arasi iliskilerde yumusak huylu, algcak géniillii, anlayisli, giiler yiizli, affedici olma ve 6ziir
dilemenin 6nemi lizerinde durulur.

c) Kisiler arasi iliskilerde 6l¢iilii olmanin (espri ve sakada dikkatli davranma, lakap takmama, alay
etmeme vb.) 6nemi vurgulanir.

5.2. Teknoloji ve sosyal medya kullaniminda adabimuaserete uygun davranmaya dikkat eder.

Cevrim ici gériismeler ve telefon gériismeleri ile elektronik iletilerde dikkat edilmesi gereken hususlar
Orneklendirilir.
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Degerler

Sabir (kazanim 5.1., 5.2.), duristlik (kazanim 5.1., 5.2.), 6z denetim (kazanim 5.1., 5.2.), saygi (kazanim 5.1.,
5.2.), sorumluluk (kazanim 5.1., 5.2.)

Alan Becerileri
iletisim Becerisi (kazanim 5.1., 5.2.)

Dijital Okuryazarlik Becerisi (kazanim 5.2.)

6. UNITE: DOGAL KAYNAKLARIN KULLANIMI VE GEVRENIN KORUNMASINDA ADABIMUASERET

6.1. Dogal kaynaklarin kullanimi ve gevrenin korunmasi ile adabimuasereti iliskilendirir.

a) Dogal kaynaklarin (hava, su, toprak, madenler vb.) kullaniminda ve enerji tiiketiminde adabimua-
seretin 6nemi ile ilgili 6rneklere yer verilir.

b) Cevreyi korumaya yénelik uygulamalara (atiklarin ayristirilmasi ve geri déniisiim projeleri, orman
yanginlarinin énlenmesi icin yapilan ¢alismalar, cevre dostu projeler vb.) deginilir.

c) Kiiltiiriimiizde ve medeniyetimizin temel kaynaklarindan olan Kur’an-i Kerim ve hadislerde yer alan
cevreyi korumaya yénelik 6rneklere yer verilir.

6.2. Dogal kaynaklarin kullanimi ve ¢evrenin korunmasinda adabimuaseretin etkisini degerlendirir.

a) Tasarrufun dogal kaynaklarin kullanimi ve ¢evre agisindan énemi lizerinde durulur.

b) Oren yerleri, sahiller, yaylalar, piknik alanlari vb. gibi yerlerin kullaniminda adabimuaserete dikkat
edilmesinin 6nemi vurgulanir.

Degerler
Oz denetim (kazanim 6.1., 6.2.), sorumluluk (kazanim 6.1., 6.2.), vatanseverlik (kazanim 6.1., 6.2.)
Alan Becerileri

Cevre ve iklim Okuryazarligi Becerisi (kazanim 6.1., 6.2.)

7. UNITE: iS VE MESLEK HAYATINDA ADABIMUASERET

7.1. is goriismelerinde adabimuaserete uygun davranmanin 6nemini 6rneklerle agiklar.

Giyim kusama 6zen gdsterme, gériismeye zamaninda gelme, el stkma, g6z kontagi kurma ve beden
diline 6nem verme, isimle birlikte saygi iceren hitap sézciikleri (hanim, hanimefendi, bey, beyefendi
vb.) kullanma vb. davranislarin 6nemi lizerinde durulur.

7.2. is ve meslek hayatinda adabimuaserete uymanin 6nemini agiklar.

Degerler

Oz denetim (kazanim 7.1., 7.2.), saygi (kazanim 7.1., 7.2.), sorumluluk (kazanim 7.1., 7.2.)
Alan Becerileri

iletisim Becerisi (kazanim 7.1.)

Sosyal Farkindalik Becerisi (kazanim 7.2.)
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